
DUFs arbejde med verdensmål



• Hvad er DUF?

• Vores tilgang til verdensmålene

• Hvorfor de unge er vigtige i arbejdet med verdensmålene

• Hvordan vi i DUF arbejder med verdensmålene

• Eksempler på hvordan medlemsorganisationerne arbejder med verdensmål

• Hvordan kan DUFs tilgang overføres i en kommunal kontekst?

Hvad skal vi tale om?



• National paraplyorganisation for 79 samfundsengagerende børne- og 
ungdomsorganisationer.

• Er interesseorganisation og udmønter af udlodningsmidler.

• Står bag tiltag som skolevalget, demokratiets dag, 
demokratikommissionen etc. 

• Stiftet i 1940’erne som et modsvar til nazismen og fascismens indtog i 
Danmark

Hvad er DUF?



• Verdensmålene er de mest ambitiøse mål nogensinde.

• Verdensmålene er et udtryk for, at alle verdens lande i 2015 anerkendte, 
at vi som mennesker bærer et ansvar for verden; for kloden og alle dens 
beboere.

• Alle skal have del i den bæredygtige udvikling, og alle har et ansvar for, at 
det målene bliver opnået i praksis. 

• Ansvaret og handlingen skal eksistere på flere niveauer: individuelt, 
kollektivt og i særdeleshed politisk.

Vores tilgang til verdensmålene



• Unge er forandringsagenter.

• Unge har størst kendskab til verdensmålene og er dermed oplagte 
partnere for at skabe bæredygtig udvikling.

• Relativt til andre aldersgrupper er unge (18-30-årige) den gruppe, hvor flest har 
kendskab til verdensmålene viser en befolkningsmåling fra 2018 (18 til 30-årige: 
27 %; 31-45-årige: 17 %; 46-60-årige: 12 %; Over 60: 7 %)

• Den unge generation skal have indflydelse på sin fremtid.

• Unge er den næste generation af beslutningstagere – derfor er det 
vigtigt allerede nu at sikre, at unge føler sig i stand til at tage ansvar og 
handle på verdensmålene.

Hvis unges potentiale som forandringsagenter skal realiseres, skal de 
opleve: meningsfuld inddragelse, samfundsengagement, ansvar for sig 
selv og fællesskabet, myndiggørelse og indflydelse. 

Hvorfor er de unge vigtige?



• Verdensmålsakademiet – miniuddannelse lavet i samarbejde med 
Verdens Bedste Nyheder med formål om at gøre unge til 
verdensmålsambassadører 

• DUF har i 2019 igangsat en Verdensmålsindsats, som har til formål at 
engagere unge i verdensmålene og i beslutningsprocesser lokalt, 
nationalt og internationalt 

Hvordan arbejder vi med verdensmål?



Verdensmålsakademiet

• I 2019 og 2020 uddanner DUF 75 verdensmålsambassadører

• Akademiet er et samarbejde mellem DUF, Tuborgfonden og Verdens 
Bedste Nyheder

• Formålet med projektet er at uddanne unge i verdensmål og hvordan 
man formidler dem

• Efter kurset forpligtiges ambassadørerne til at formidle og arbejde 
videre med verdensmålene



Verdensmålsakademiet
- eksempler på videre tiltag

• Lave forandringsprojekter med Verdensmål som fokus for og med andre 
frivillige i deres foreninger

• Undervise elever i Verdensmål og bæredygtig udvikling i de danske 
folkeskoler igennem emneuger og som en del af Verdenstimen

• Udvikle og facilitere Verdensmålsworkshops på højskoler, som er 
skræddersyet til forskellige typer højskoler

• Formidle Verdensmålene via udstillinger, kunst, design, artikler, foto og 
andre kreative formidlingsmetoder

• Engagere deres lokalsamfund og beslutningstagere i debatten om 
Verdensmål og en bæredygtig fremtid for de næste generationer

• Afholde små og store Verdensmålsaktiviteter for unge på 
uddannelsesinstitutioner, sommerlejre, efterskoler og arbejdspladser



• Samarbejde med ungdomsråd i Ukraine og Zimbabwe.

• Hjælpe medlemsorganisationer med, hvordan de kan arbejde med 
verdensmålene i deres forening. 

• Vi faciliterer sparring mellem medlemsorganisationer 

• Vi reagerer på efterspørgslen – vi skaber ikke udbuddet. Interessen skal 
komme nedefra.

Verdensmålsindsatsen



• I slutningen af 2019 udgav vi et inspirationskatalog med eksempler på, 
hvordan medlemsorganisationerne arbejder med verdensmål.

• Inspirationskataloget havde til formål at skabe dialog mellem 
medlemsorganisationer og inspirere til, hvordan man kan arbejde med 
verdensmål. 

Facilitere netværk



• På Spejderdagen 2018 lancerede Spejderne aktivitetsmaterialet ”Byg 
en bedre Verden” i samarbejde med Tuborgfondet.

• Kataloget er baseret på verdensmålene, og indeholder introduktion til 
verdensmålene og en lang række aktiviteter som baserer sig på 
verdensmålene, som man kan lave i sin spejdergruppe.

• Der er blandt andet et identitetsspil, hvor børnene kan lære om køn og 
identitet og en opskrift på fyldte snobrød med insekter, for at sætte 
fokus på fremtidens mad.

• Alle aktiviteter indebærer refleksioner, som spejderne skal gøre sig – og 
om hvordan de kan tage disse idéer med sig hjem. 

Spejderne bygger en bedre verden med 
verdensmålene



• Radikal Ungdom bruger verdensmålene som en ramme for at diskutere 
politiske emner med ungdommen.

• På deres årlige internationale dag laver de et aktivitetsløb, hvor 
posterne er baseret på verdensmål.

• Eksternt bruger de verdensmålene i deres kommunikation om deres 
politik og på deres merchandise.

Radikal Ungdom bruger verdensmålene 
til at formidle svære dagsordener



• Bifrost har et særligt fokus på, hvordan man skaber rum for sunde 
fællesskaber blandt unge – uanset køn. Som led i dette har Bifrost et 
initiativ kaldet Trygdeltagelse, som blandt andet indebærer oversigt med 
”10 gode råd til et (køns)inkluderende rollespil

• Organisationen har gennem debataftener sat fokus på emner såsom 
”Toxic Masculinity”

• Internationalt har Bifrost et samarbejde i Palæstina, hvor de bruger 
rollespil til at facilitere refleksioner blandt de unge omkring svære emner 
som fx æresdrab og seksualitet, i et trygt og respektfuldt miljø. 

Bifrost bruger rollespil til at tale om 
køn og ligestilling



• Med udgangspunkt i verdensmålene har Ung Mosaik lavet et 
tværkirkeligt samarbejde med bæredygtighed: grøn kirke.

• Projektet er et samarbejde gennem konkrete tiltag, som mindsker 
belastningen af klima og miljø med formålet om at vise omtanke for guds 
skaberværker. 

• For at kunne registreres som grøn kirke eller grøn kirkelig organisation 
skal aktører opfylde 25 af 48 punkter i en tjekliste med seks kategorier: 
værdier og diakoni (bl.a. gudstjenester om klima og natur), forankring af 
det grønne arbejde, indkøb (bl.a. retningslinjer for madvarer og genbrug), 
energiforbrug, affald samt transport og udearealer. 

Ung Mosaik betragter bæredygtighed som 
en god ramme for nye samarbejder



• Operation Dagsværk har brugt verdensmålene som en ramme for at 
sætte internationalt udviklingsarbejde på dagsordenen.

• Organisationen har udviklet undervisningsmaterialer til fri afbenyttelse 
om verdensmålene. 

• Dertil har de udviklet en kampagne, hvor de bruger humor til at oplyse 
unge om verdensmål. 

Operation Dagsværk oplyser om 
verdensmålene gennem humor og 
dialogværktøjer



Hvordan kan DUFs tilgang overføres i en kommunal kontekst?

DUF KOMMUNALT

Verdensmålsakademiet
- Uddannelse af unge verdensmålsambassadører

- Uddannelse for kommunens unge i, hvad 
verdensmål er og hvordan man kan bruge dem i 
sin hverdag.

- Uddannelse for de kommunalt ansatte (eller 
ledere) i, hvordan man kan bruge 
verdensmålene på arbejdspladsen.

Hjælpe organisationerne med, hvordan de kan 
arbejde med verdensmål 

- Tilbyde kommunale institutioner og foreninger 
rådgivning og hjælp til, hvordan de kan arbejde 
med verdensmålene.

- Have et ”task force”, som understøtter 
organisationer

Facilitere netværk - Lave et inspirationskatalog alla vores
- Afholde inspirationsaftener/ og eller workshops 

om verdensmål


